ZARZADZENIE NR ON-I1.0050.52.2025.KP
PREZYDENTA MIASTA BIELSKA-BIALEJ

z dnia 22 stycznia 2025 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na kandydata na stanowisko Dyrektora Instytutu Kultury Miejskiej —
Miasto Splotow

Na podstawie art. 33 ust 3 ustawy z 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz. U. z 2020 r., poz. 713
z p6zn. zm.), art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i prowadzeniu dziatalno$ci
kulturalnej (tj. Dz. U. 2024 r., poz. 87) oraz § 5 Statutu Instytutu Kultury Miejskiej — Miasto Splotow

postanawiam
1. § 1. Ogtlosi¢ konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Instytutu Kultury Miejskiej — Miasto

Splotéw.

2. Ogloszenie o konkursie na kandydata na stanowisko Dyrektora Instytutu Kultury Miejskiej — Miasto
Splotow stanowi zatacznik nr 1 do Zarzadzenia.

3. Regulamin okre$lajacy szczegotowy tryb pracy Komisji Konkursowej konkursu na kandydata na
stanowisko Dyrektora Instytutu Kultury Miejskiej — Miasto Splotow stanowi zalacznik nr 2 do Zarzadzenia.

§ 2. Powola¢ Komisj¢ do przeprowadzenia naboru na stanowisko kandydata na Dyrektora Instytutu
Kultury Miejskiej — Miasto Splotow, zwana dalej Komisjg w sktadzie:

- Adam Rusniak, Zastepca Prezydenta Miasta Bielska-Biatej — Przewodniczacy Komisji,

- Igor Kli$, Sekretarz Miasta — Cztonek Komisji,

- Przemystaw Smyczek, Naczelnik Wydziatu Kultury i Promocji — Cztonek Komisji,

- Anna Zgierska, Zastgpca Naczelnika Wydziatu Kultury i Promocji — Cztonek Komisji.

§ 3. Tres¢ ogloszenia podlega opublikowaniu w Biuletynie Informacji Publiczne;.

§ 4. Wykonanie Zarzadzenia powierzy¢ Drugiemu Zastgpcy Prezydenta Miasta Bielska-Biate;j.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatgcznik Nr 1 do zarzadzenia Nr ON-11.0050.52.2025.KP
Prezydenta Miasta Bielska-Biatej
z dnia 22 stycznia 2025 r.

Ogloszenie o konkursie na kandydata na stanowisko Dyrektora Instytutu Kultury Miejskiej — Miasto
Splotow

Prezydent Miasta Bielska-Bialej oglasza konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Instytutu
Kultury Miejskiej — Miasto Splotow ul. 11 Listopada 24, 43-300 Bielsko-Biala

1. Wymagania wobec kandydata przystepujacego do konkursu

Do konkursu na kandydata na stanowisko Dyrektora Instytutu Kultury Miejskiej — Miasto Splotéw moga
przystapic¢ osoby spehniajgce nastgpujace kryteria:

1) Wymagania merytoryczne:
a) wyksztalcenie wyzsze,

b) co najmniej roczne doswiadczenie w pracy na stanowisku kierowniczym, w szczegdlnosci zwigzane
z tworzeniem, realizacjg i finansowaniem projektow w dziedzinie kultury oraz zarzadzaniu zespotem,

c¢) znajomo$¢ specyfiki pracy winstytucji kultury, atakze otoczenia prawnego ze szczegbdlnym
uwzglednieniem ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 1. 0 organizowaniu
i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej — tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 187.,

d) doswiadczenie w pozyskiwaniu pozabudzetowych srodkéw finansowych dla projektow kulturalnych,

e) znajomo$¢ przepiséw prawa dotyczacych funkcjonowania instytucji kultury, a takze zasad finansowych
obowiazujacych w tych instytucjach,

f) doswiadczenie i udziat w realizacji projektow o charakterze migdzynarodowym,

g) dobra znajomo$¢ jezyka angielskiego ze szczegdlnym uwzglednieniem terminologii projektow
w dziedzinie kultury.

Stopien spelnienia poszczegdlnych wymagan merytorycznych bedzie podlegat ocenie komisji konkursowe;.
Niespetnienie ktorego§ z wymogow merytorycznych nie dyskwalifikuje kandydata w ubieganiu sig
o stanowisko, moze jednak mie¢ wptyw na ocene kandydata.

2) Inne wymagania:

a) stan zdrowia pozwalajacy na prace na stanowisku kierowniczym,

b) pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z pelni praw publicznych,
¢) niekaralnos¢,

d) terminowe ztozenie kompletu wymaganych dokumentow.

2. Wymagane dokumenty:

1) Pisemne zgloszenie do konkursu (list motywacyjny) zawierajace uzasadnienie kandydowania na
stanowisko Dyrektora Instytutu Kultury Miejskiej — Miasto Splotow.

2) Kwestionariusz osobowy (druk zataczony do niniejszego ogloszenia).
3) Zyciorys z charakterystyka dorobku zawodowego.

4) Pisemna koncepcja programowo-organizacyjna Instytutu Kultury Miejskiej — Miasto Splotow zwana
»Programem dziatania” uwzgledniajaca warunki organizacyjno-finansowe instytucji na okres co najmniej 3 lat
(preferowane parametry dokumentu: do 10 stron formatu A4, rodzaj czcionki: Times New Roman 12p, odstepy
miedzy wierszami 1,5 wiersza) zawierajgca m.in. sformutowanie misji icelow strategicznych w oparciu
o zadania statutowe, a takze plan gospodarowania srodkami — takze ze zrodet zewnetrznych.
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5) Kopie dokumentoéw potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie ikwalifikacje (dyplomy, certyfikaty,
swiadectwa, itp.).

6) Kopie dokumentéw potwierdzajacych staz pracy winstytucji kultury lub kopie dokumentéow
potwierdzajacych doswiadczenie w samodzielnym zarzadzaniu, realizacji i rozliczaniu projektow z dziedziny
kultury zwigzanych z muzyka (np. $wiadectwa pracy, zaswiadczenia o aktualnym zatrudnieniu, kopie umow
cywilno-prawnych z uwzglednieniem przepisoOw ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych
— (Dz. U. z2018r. poz. 1000) zaswiadczenie o aktualnym wpisie w Centralnej Ewidencji i Informacji
o Dziatalno$ci Gospodarczej, aktualny wypis z Krajowego Rejestru Przedsigbiorcow, itp.).

7) Oswiadczenia (druk zatagczony do niniejszego ogtoszenia).
8) Adres do korespondenc;ji elektroniczne;.

9) Do wniosku moga by¢ dotagczone inne dokumenty potwierdzajace dorobek i osiggnigcia zawodowe (np.
opinie, rekomendacje).

3. Sposéb i termin zlozenia dokumentéw:

1) Dokumenty i o$wiadczenia nalezy sktada¢ w jezyku polskim, a dokumenty obcojezyczne powinny by¢
przettumaczone na jezyk polski przez thumacza przysigglego.

2) Kopie dokumentéw wymienionych wpkt5i6 kandydat powinien opatrzy¢ na kazdej stronie
oswiadczeniem o nastgpujgcej  tresci:  ,,O$wiadczam, Ze niniejszy dokument jest  zgodny
z oryginatlem” oraz datg i wlasnorgcznym podpisem.

3) Pozostate dokumenty i o§wiadczenia powinny by¢ podpisane wtasnorgcznie przez kandydata.

4) Kandydat moze zosta¢ zobowigzany przez komisj¢ konkursowg do przedstawienia do wgladu
oryginatow dokumentow ztozonych w formie kopii.

5) W przypadku wyboru na stanowisko przedlozona przez kandydata koncepcja — w formie programu
dziatania - bedzie zalgcznikiem do umowy w sprawie warunkdéw organizacyjno-finansowych dzialalnosci
Instytutu Kultury Miejskiej — Miasto Splotow.

6) Wnioski wraz z wymaganymi zalacznikami w zamknigtej kopercie z podanym na kopercie adresem
zwrotnym i dopiskiem: ,,KONKURS NA KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA INSTYTUTU
KULTURY MIEJSKIE] — MIASTO SPLOTOW NIE OTWIERAC” nalezy przesyla¢ na adres: Wydzial
Kultury i Promocji Urzedu Miejskiego w Bielsku-Biatej pl. Ratuszowy 1, 43-300 Bielsko-Biata lub sktadaé
osobiscie w Biurze Podawczym Urzedu Miejskiego w Bielsku-Bialej w terminie 30 dni od momentu
pojawienia si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej (decyduje data wplywu do Biura Podawczego). Oferty
przestane albo zlozone po terminie nie zostang poddane procedurze konkursowe;j.

4. Informacje dodatkowe:

1) Warunkiem dopuszczenia do postepowania konkursowego jest zlozenie wszystkich wymaganych
dokumentow w terminie podanym w ust. 3 pkt 6.

2) Konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Instytutu Kultury Miejskiej — Miasto Splotow odbywa
si¢ zuwzglednieniem przepisOw ustawy z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (tj.
Dz. U. 22020 r. poz. 2176).

3) Kandydat ma mozliwo$¢ zapoznania si¢ z warunkami organizacyjno-finansowymi dziatalnosci Instytutu
Kultury Miejskiej — Miasto Splotow w Wydziale Kultury i Promocji Urzedu Miejskiego w Bielsku-Biatej, pl.
Ratuszowy 1, 43-300 Bielsko-Biata (pok. 66), tel. 33 49 71 478 — od poniedziatku do $rody w godz. 990-14%0,
w czwartki w godz. 99-16%, w pigtki w godz. 9%°-12% — po wczesniejszym umowieniu spotkania,.

4) Postgpowanie konkursowe na kandydata na stanowisko dyrektora Instytutu Kultury Miejskiej — Miasto
Splotow zostanie przeprowadzone przez komisj¢ konkursowa powotang przez Prezydenta Miast Bielska-Biatej
zgodnie z regulaminem okreslajacym szczegotowy tryb pracy tej komisji.

5) Rozpatrzenie wnioskow przez komisj¢ konkursowa przewidywane jest wciggu 21 dni od daty
zakonczenia sktadania wnioskow.

6) Informacja o wyniku konkursu zostanie zamieszczona na stronie internetowej Urzedu Miejskiego
w Bielsku-Biatej www.bielsko-biala.pl
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7) Zwrot dokumentéw ztozonych do konkursu nastapi po jego zakonczeniu i ogltoszeniu wyniku.

8) Korespondencja z uczestnikami konkursu odbywa¢ si¢ bedzie wytacznie droga elektroniczng na adres
wskazany przez kandydata we wniosku.

9) Ztozenie dokumentéw, o ktorych mowa w niniejszym ogloszeniu oznacza wyrazenie zgody na
postanowienia tego ogloszenia.
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Zatgcznik Nr 2 do zarzadzenia Nr ON-11.0050.52.2025.KP
Prezydenta Miasta Bielska-Biatej
z dnia 22 stycznia 2025 r.

Regulamin okreslajacy szczegolowy tryb pracy Komisji Konkursowej konkursu na kandydata na
stanowisko Dyrektora Instytutu Kultury Miejskiej — Miasta Splotéw

§ 1. Warunkiem przystapienia do konkursu, jest spetnienie kryteriéw okreslonych w ogloszeniu o konkursie
na kandydata na stanowisko Dyrektora Instytutu Kultury Miejskiej — Miasto Splotow oraz ztozenie wniosku
wraz z wymaganymi zalacznikami.

§ 2. 1. Postepowanie konkursowe przeprowadza komisja konkursowa, zwana dalej ,,Komisja”.

2. W sktad Komisji wchodza 4 osoby powotane przez Prezydenta Miasta Bielska-Bialej, zwanego dalej
»Prezydentem”.

3. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji wyznaczony sposrod jej cztonkow przez Prezydenta.

4. Czltonkowie Komisji przed przystapieniem do prac sktadajg o§wiadczenia, iz nie przystepuja do konkursu
jako kandydaci, nie sa malzonkiem, krewnym lub powinowatym takiej osoby, albo nie pozostaja wobec niej
w takim stosunku prawnym lub faktycznym, Zze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do ich
obiektywizmu i bezstronnosci.

5. W przypadku ujawnienia okoliczno$ci, o ktorych mowa w ust. 5, Przewodniczacy Komisji informuje
o tym Prezydenta, ktory niezwtocznie wyznacza inng osobg¢ z zachowaniem trybu dla powotania tego cztonka.

6. Posiedzenia Komisji odbywaja si¢ przy udziale co najmniej 3/4 skladu Komisji, w obecnosci
Przewodniczacego Komisji.

7. Komisja podejmuje decyzje zwykla wigkszo$cia glosow w glosowaniu jawnym.
8. Kazdy cztonek Komisji dysponuje jednym glosem.

9. W przypadku oddania w glosowaniu takiej samej liczby gloséw za iprzeciw, decyduje glos
Przewodniczacego Komisji.

10. Wszelkie watpliwo$ci zwigzane z trybem prac komisji rozstrzyga Przewodniczacy Komisji.

11. Posiedzenia Komisji sa protokotowane, a sporzadzony protokédt zawierajacy informacje o przebiegu
obrad i podjetych ustaleniach, podpisuja cztonkowie Komisji obecni na posiedzeniu.

12. Obstuge Komisji zapewnia Wydzial Kultury i Promocji Urzgdu Miejskiego w Bielsku-Biatej, zwany
dalej ,,Wydziatem”.

§ 3. Komisja przeprowadza postgpowanie konkursowe w dwoch etapach.
§ 4. 1. Komisja w pierwszym etapie postgpowania konkursowego:

1) dokonuje sprawdzenia pod wzgledem formalnym zgodnos$ci ztozonych wnioskow z kryteriami
i wykazem wymaganych zalacznikow okreslonych w ogtoszeniu o konkursie, o ktorym mowa w§ 1, iw
glosowaniu jawnym dopuszcza albo nie dopuszcza kandydata do drugiego etapu postepowania konkursowego,

2) zapoznaje si¢ z przedstawionymi przez kandydatow koncepcjami funkcjonowania Instytutu Kultury
Miejskiej — Miasto Splotow,

3) ustala kolejnos¢ przeprowadzania rozméw z kandydatami.

2. Przewodniczacy Komisji, za posrednictwem Wydziatlu, informuje wszystkie osoby, ktore przystapity do

konkursu, wytacznie droga elektroniczng (na adres podany we wniosku) o wynikach pierwszego etapu
postepowania konkursowego.

3. Przewodniczacy Komisji, za posrednictwem Wydziatu, informuje kandydatow dopuszczonych do
drugiego etapu postgpowania konkursowego, wylgcznie droga elektroniczng, o terminie 1miejscu
przeprowadzenia rozmow.
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4. Czlonkowie Komisji sg zobowigzani do zachowania tajemnicy co do tresci ztozonych wnioskow, a w
szczegolnosci koncepcji funkcjonowania Instytutu Kultury Miejskiej — Miasto Splotow.

§ 5. Komisja w drugim etapie postgpowania konkursowego:

1. Otrzymuje zestawienie kandydatow do konkursu wraz z wnioskami tych kandydatow, ktorzy spetniaja
wymogi formalne zawarte w ogloszeniu o konkursie.

2. Okresla kryteria oceny kandydatow izgodnie z nimi formutuje jednakowe pytania stawiane kolejno
kazdemu z kandydatow.

3. Przeprowadza rozmowy zkazdym zkandydatow, po uprzednim sprawdzeniu tozsamo$ci przez
Przewodniczacego Komisji.

4. Po wyshuchaniu odpowiedzi na pytania Komisji, o ktérych mowa w pkt 2 przeprowadza dyskusje
zamknigtg na temat kandydatow.

5. Dokonuje wyboru kandydata w glosowaniu jawnym i rekomenduje kandydata na stanowisko Dyrektora
Prezydentowi w przypadku, gdy uzyska on ponad 50% glosow cztonkéw Komisji obecnych na posiedzeniu.

6. W przypadku niskiej oceny wszystkich kandydatow — ponizej 50% glosow cztonkow Komisji,
nie rekomenduje na stanowisko Prezydentowi kandydata na Instytutu Kultury Miejskiej — Miasto Splotow.

7. W przypadku, gdy dwoch kandydatéw uzyska 50% gloséw Komisji, o rekomendacji kandydata
Prezydentowi decyduje Przewodniczacy Komisji.

§ 6. 1. Przewodniczacy Komisji, za posrednictwem Wydziatu, przekazuje Prezydentowi w terminie 3 dni
roboczych od zakonczenia konkursu wyniki konkursu wraz z jego dokumentacja.

2. Przewodniczacy w przypadku stwierdzenia nieprzydatnosci na stanowisko Dyrektora wszystkich
kandydatoéw, w protokole z posiedzenia Komisji zamieszcza uzasadnienie niewytonienia kandydata.

3. Komisja konczy dziatalno$¢ i ulega rozwigzaniu po dokonaniu czynno$ci okreslonych w ust. 1 lub 2.
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